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Костанай  2014 
В соответствии с основными задачами Отдела международного сотрудничества КИНЭУ и, исходя из основных направлений деятельности ОМС, была проделана следующая работа: 

I. Участие ППС и сотрудников университета в международных образовательных программах в рамках академической мобильности

1) Курсы повышения квалификации в рамках академической мобильности в партнёрском ВУЗе: Университет прикладных наук Вайенштефан-Триздорф.

В период с 30.06 по 08.07.2014  8 сотрудников и преподавателей КИнЭУ (Дамбаулова Г.К., Муратов А.А., Исмуратова М.Б., Куйшинова А., Сегизбаева А.С., Павлова Л.А., Острянина Т.К., Сетова Г.Т.) приняли участие в семинаре по темам:

 «Аграрный менеджмент» (12 часов)

 «Экономика сельхозпредприятий» (12 часов)
- посещение университета прикладных наук Вайенштефан-Триздорф

- ознакомление с  вузом, факультетом и содержанием программы международного магистерского курса Аграрный Менеджмент
- посещение сельхозпредприятий, экскурсия по образовательному центру Триздорф (в частности факультет сельхозмашин, центр по производству молока, биогазовая установка)

Содержание семинаров:

- безопасность переработки продуктов питания

- планирование предприятия и производственная экономика

- ознакомление с центром научных исследований международного магистерского курса Аграрный Менеджмент, обмен опытом.

Организатор и руководитель курса повышения квалификации: руководитель международного магистерского курса «Аграрный менеджмент» проф. Ральф Шлаудерер
Общий объём учебных мероприятий – 72 часа.
2) Программа академической мобильности: 1 семестр 2013-2014 учебного года в Негосударственном образовательном частном учреждении высшего профессионального образования «Уральский институт фондового рынка» (Россия) 

5 сотрудников и ППС университета (РА. Притула, Н.С. Горелова, Г.К. Дамбаулова, Баймырзаева М.К., Утебаева Ж.А.) приняли участие в этой программе. 
3) Развитие международного сотрудничества в рамках Совета Ректоров аграрных ВУЗов стран СНГ 
Апрель 2013 года: семинар, организованный Азербайджанским государственным аграрным университетом (г.Гянджа). 
Ректор проф. С.Б. Исмуратов, научный сотрудник ТК-44, преподаватель А.И. Го Тин-Шин.
Октябрь 2013 года: участие в семинаре, организованном Российским государственным аграрным университетом-МСХА им. Тимирязева (г.Москва)

Ректор проф. С.Б. Исмуратов, научный сотрудник ТК-44, преподаватель А.И. Го Тин-Шин.

II. Повышение квалификации ППС и сотрудников университета за рубежом
1. Участие ППС и сотрудников университета в стажировках по программам «Машав» (Израиль)
В период с 13.01. по 30.01.2014 ведущий проектный менеджер КИнЭУ А.Г. Халитова приняла участие в международном воркшопе „Support Systems for women in Small Businesses“. Воркшоп был организован при поддержке Европейской экономической комиссии. 
Содержание воркшопа: 

-обзор систем поддержки предпринимательства в Израиле. Целевой маркетинг

- введение в технологические теплицы

- основы ведения бизнес-переговоров

- учебные визиты в центр поддержки малых бизнесов и бизнес-инкубатор

- практикум: развитие бизнес-мышления

2. 19.02 – 23.02.2013 года: семинар «Внедрение системы E-Learning» в рамках образовательной выставки «Дидакта» (г. Кёльн, Германия) 
Приняли участие 2 сотрудника университета: проректор по учебно-методической работе, к.н. Баганов Н.А., руководитель отдела международного сотрудничества Шаймерден Г.И. 
Содержание семинаров: 

- Будущее профессионального обучения – гибкое, мобильное, интернациональное

- User generated Content – в профессиональном обучении и в повышении квалификации

- eLearning 2.0 – развитие компетенций с помощью инновационных обучающих систем

- Интегрированное развитие компетенций – производственное обучение будущего  

03.02.06 – 13.06.2014 года: повышение квалификации на базе учебного центра Stiftung Bildung&Handwerk в сотрудничестве с техническим центром профессионального образования (г. Падерборн, Германия). 
Обучение прошёл сотрудник университета, преподаватель Е.Калмаков. Темы курса:
- Основы обработки металла

- основы техники ЧПУ и устройство станков ЧПУ

- программирование DIN 66025 

- разработка программ ЧПУ

- работа с фрезерными и токарными свёрлами

- установка фрезерного станка ЧПУ

- работа с симулятором на компьютере

- изготовление запрограммированной детали на станке

Ответственный за курс: директор международного департамента Stiftung Bildung&Handwerk Ю. Клингбайл

3. Участие в семинаре в рамках международного проекта ТЕМПУС QAMEL Introduction of quality management in eLearning at Central Asian universities. 07.07. – 12.07.2014 на базе университета София Антиполис (Ницца, Франция).
В семинаре приняли участие 5 сотрудников университета: Мадин В., Бакенова М., Исмуратова А.С., Исмуратова Р.Б., Исмуратова Г.С.

Содержание семинара: 
- аспекты eLearning, 
- медиатехнологии и техники в обучении eLearning, 
- обучение по созданию интерактивного контента, 
- дидактика и система менеджмента eLearning. 

4. 22.01 – 05.02.2014 – обучение в Национальном Открытом Университете «Интуит» (Москва, Россия) по курсу «Управление электронным контентом» в объёме 72 часа. В.А. Мадин. 

5. 06.02 – 20.02.2014 – обучение в Национальном Открытом Университете «Интуит» (Москва, Россия) по курсу «Компьютерные технологии повышения эффективности труда преподавателя » в объёме 72 часа. В.А. Мадин. 

6. 09.09.2013 – 13.09.2013 – тренинг по курсу «News about lecture broadcast as the key to successful blended learning»
Тренинг прошёл на базе Каунасского технического университета (Литва). Участие приняли 3 сотрудника университета Мадин В.А., Комаров Д.Н., Амантаев А.А. 

Руководитель курса: проф. Др. С.Билецке (Германия)

7. 09.01.-12.01.2013 – программа «Фундаментальные основы рынка ценных бумаг» (72 часа) на базе НОЧУВПО «Уральский институт фондового рынка» (Россия)
Квалификацию повымили 4 сотрудника и ППС университета (РА.Притула, Н.С.Горелова, Г.К.Дамбаулова, Исрапилова А.А. )

8. 19.11. – 27.11.2013 – краткосрочное обучение в ФГПОУ ВПО «Уральская государственная академия ветеринарной медицины» по направлению «Методология структурно-функционального анализа СРЭС»( 72 часа)(Россия)
Повышение квалификации прошли 14 сотрудников и ППС университета (РА. Притула, Н.С. Горелова, Г.К. Дамбаулова, Мадин В.А.,Кутикова Е.Е., Журавлёва В.Ф., Субботина Е.М., Исрапилова А.А., Жандарбекова Д, Джумабаева Г.Н., Абдихалыков А.А., Дарибаева А.К., Демисенова К.А., Лилимберг С.М., Кужукеева Ж.Ж., Ивахно Н.В. )
9. 08.01. – 18.01. 2014 Мастер-класс «Интеграция в мировую науку: рецензируемые международные журналы и базы данных» (Екатеринбург, Россия)(72 часа)
Повышение квалификации прошли 5 сотрудников и ППС университета (РА.Притула, Н.С.Горелова, Г.К.Дамбаулова, Утебаева Ж.Ж., Баймырзаева М.К.) 
10.   06.12.2013 – 17.12.2013 – курс повышения квалификации (72 часа) по программе «Результаты обучения как инструмент разработки образовательных программ». 
Содержание курса: 

- компетентностный подход как средство достижения результата обучения

- составление профессиональных стандартов в соответствии в Европейской рамкой квалификаций

- результат обучения как показатель успешности современного вуза

Повышение квалификации прошли  5 сотрудников и ППС университета (РА. Притула, Н.С. Горелова, Г.К. Дамбаулова, Исрапилова А.А. Евдокимова О.Н.) 
11.  2013 – курс повышения квалификации по теме «Современные проблемы национальной экономики и потребительской кооперации»
Курс прошёл на базе Казанского кооперативного института Российского университета кооперации (Россиия) Объём курса – 72 часа. Приняли участие 2 сотрудника университета: декан экономфака Дамбаулова Г.К., Горелова Н.С.
Рукводитель курса: проректор Ю.С.Валеев

III. Участие в семинарах и курсах повышения квалификации, проводимых зарубежными организациями в Казахстане. 

1. 16.06.2014 – международный семинар на тему: «Организация и контроллинг на молочных комплексах» 
Референт Клаус Дитер Витт. Организатор семинара: Немецкий аграрный центр 

Содержание семинара: производственная концепция использования и внедрения современных технологий в сельском хозяйстве.
Приняли участие 13 сотрудников университета и 3 студента магистратуры.
2. 04.11.2013 – 08.11.2013 –  курс повышения квалификации DAAD «Немецкий язык во внешней экономике»
Организатор: Германская академическая служба обменов

Содержание семинара: основные понятия профессионального экономического немецкого языка; внутренняя экономическая политика Германии, немецкая экономика и Евросоюз, Германия в глобальной экономике, экономические интересы Германии в Казахстане. 

Руководитель курса: Р.Павлетта, Доцент DAAD, Freie Universität Berlin
Приняла участие: руководитель ОМС Шаймерден Г.И.

3. Курс семинаров по теме: Профессиональное развитие преподавателей английского языка. Организатор: программа Фулбрайт при поддержке посольства США. 20.01.2014 – 21.05.2014  (5 месяцев)

Приняла участие координатор отдела международного сотрудничества Манасбаева Н.Ш. 

4. Воркшоп по теме «Преподавание иностранного языка: концепции и методы». Проф.др.Фолькер Радац. Берлинский университет. 11.04.2014

Приняла участие координатор отдела международного сотрудничества Манасбаева Н.Ш.
5. 18.06. – 19.06.2014 Тренинг-семинар «Стратегический менеджмент университета», организованный техническим университетом Каталонии на базе Казахского экономического университета им. Рыскулова
В семинаре приняла участие проректор по связям с общественностью Исмуратова Р.Б.
IV. Участие ППС и сотрудников университета в международных образовательных проектах
1. Международный образовательный проект ТЕМПУС 544 601-TEMPUS-1-2013-1 DE-TEMPUS-SMGR Introduction of quality management in eLearning at Central Asian universities (QAMEL). 
Координатор проекта от КИнЭУ: проф. Исмуратова Г.С. 

Мероприятия, проведённые в рамках проекта 2013-2014 уч.гг.:

a. Участие в международной конференции – декабрь 2013 – Ашгабад (Туркменистан ) – 2 сотрудника – Исмуратова Г.С., Шаймерден Г.И.

b. Разработка концепции eLearning 
c. Проведение онлайн-лекции для ППС и сотрудников КИнЭУ. 17.06.2014. Тема: E-Learning: Methoden und Erfahrungen. Профессор К.Браке (Университет прикладных наук Билефельд, Германия).
d. Участие в организационной встрече координаторов проекта. Повышение квалификации в рамках проекта для сотрудников университета. Обучение прошли 5 сотрудников. 
2. Июль 2014 г. – в сотрудничестве с университетом Милан-Бикокка (Италия) подана заявка на участие в международном проекте НАТО по строительству гидроэлектростанции на реке Ингури (Грузия). 

Координатор проекта: университет Милан-Бикокка (Италия). Участники: университеты и НИИ Грузии, Азербайджана, США, Великобритании. В проекте будут принимать участие 2 сотрудника КИнЭУ. 
3. Июль – август 2014 г. – поданы заявки на участие в 4 –х проектах по новой международной программе Эразмус+ (дейстиве 2):

- координатор: НПО Amber Initiatives (Плимут, Англия) рабочее название проекта East-West Partnership
- координатор: ассоциация Prism Promozione Internazionale Sicilia-Mondo (Италия) рабочее название проекта “The young side of the moon”
- координатор: Akademické Centrum Studentských Aktivit (Чехия) рабочее название проекта «Развитие навыков проектного менеджмента у молодёжи»
- координатор: Association for Research, Education and Development “Marketing Gate” (Македония) рабочее название проекта “YOUth MARKeting Leaders for Sustainable Development”

4. Корпорация APTECH Limited/Индия-Мумбаи: 
Создание центра научно-образовательных программ по информационным и компьютерным технологиям ARENA MULTIMEDIA (3-D design, полиграфический дизайн). 
Май 2014г.: Подписание договора на оказание образовательных услуг „APTECH-English Learning Academy“ в центре APTECH на базе КИнЭУ. 
февраль 2013 г : Участие в международном семинаре руководителей центров APTECH (Дубаи, ОАЭ). 

Руководитель центра: проректор Исмуратова Р.Б.
5. Организация инженерно-технологического бюро КИнЭУ с целью развития дуального образования  ВУЗ+колледж в сотрудничестве с образовательным фондом «Stiftung Bildung&Handwerk»
 (Падерборн, Германия). 
Подготовка мастера-мультипликатора для работы на станках ЧПУ (Калмаков Е.). Руководитель центра: проректор Исмуратова Р.Б.
6. Ознакомительный семинар в рамках новой европейской программы Эразмус+: 
Ознакомление с концепцией новой программы, заключение договоров с зарубежными университетами. Место проведения: Рим, Пиза, Милан (Италия). Участник: проректор по общественным связям Исмуратова Р.Б. 
7. Семинар „Ecce-Mundus“. 13.03. – 14.03.2014. 
Организаторы семинара: OEAD – австрийская служба академических обменов, SAAIC - Словацкая академическая ассоциация международного сотрудничества и TPF – офис ТЕМПУС Венгрии.

Цель семинара: разъяснение целей и содержания программы Эразмус + и налаживание  международных контактов между европейскими ВУЗами и ВУЗами Казахстана и  других стран СНГ. 

Участники семинара: проректор по связям с общественностью Исмуратова Р.Б., руководитель ОМС Шаймерден Г.И. 

8. 21.07. – 24.07.2013 международная конференция ректоров.  Университет прикладных наук Вайенштефан-Триздорф (Германия). 
Тема конференции: развитие потенциала международного магистерского курса Аграрный Менеджмент и укрепление партнёрских связей вузов-партнёров. Участник конференции: ректор университета, профессор Исмуратов С.Б.
V. Участие студентов КИнЭУ в международных образовательных проектах, программах и стажировках. 
1) Студенты КИнЭУ и колледжа имеют возможность пройти практику и стажировку по следующим направлениям:
- Российский центр «Альянс XXI» - практика в Дании и США , стажировка в Арабских Эмиратах. 
- Компания Apollo (Германия) - стажировки для выпускников программ бакалавриата и магистратуры сельскохозяйственного направления с последующим трудоустройством  в иностранных компаниях. 
- «United World» - стажировки в Италии, Ирландии, Новой Зеландии, США, Канаде

- „LOGO“ (Германия) - Программой «ЛОГО» предусмотрена полугодовая стажировка на сельскохозяйственных предприятиях северных регионов Германии, производящих экологически чистую продукцию. Отбор проводится в два этапа (ноябрь, февраль). 

         Во время практики студенты осваивают навыки работы в сельхозпредприятиях с чистым экологическим производством, совершенствуют знания немецкого языка, знакомятся с культурой Германии. По окончании стажировки студенты готовят отчёты на русском и немецком языках. При положительных оценках практикант получает компенсацию по транспортным затратам и сертификат о прохождении практики. 

Лето 2013 г. - 3 студента бакалавриата  «Технология продовольственных продуктов» и «Аграрная техника и технологии» Татьяна Шрейдер, Наргиз Жантасова  и Александр Бондаренко, 1 студент магистратуры «Аграрный менеджмент» Умбетов Бакытжан. 
2) 01.04. – 03.04.2014 – в рамках академической мобильности практические занятия для студентов технических и экономических специальностей КИнЭУ по теме «Проблемы защиты окружающей среды в промышленном производстве». 
Профессор Й. Хаас. Университет прикладных наук Йоаннеум (Австрия) .  В течение трёх дней было проведено 4 лекции и 2 практических занятия на английском языке.  
VI. Сотрудники отдела международного сотрудничества ведут активную работу по поиску новых зарубежных партнёров и заключению договоров и соглашений. Кроме того регулярно выполняется работа по переводу деловой документации и корреспонденции университета на иностранные языки.
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